",--—.-—‘/

S5DIS28

EURE ET LOIR
Chartres, le 04/08/2025

Direction
Sous-direction Ressources
Groupement Ressources Humaines, Volontariat et Engagement Citoyen

Mission Prospective et Gestion Transversale
AVIS DE VACANCE

Le service départemental d'incendie et de secours d’Eure-et-Loir recrute
un({e) mécanicien(ne) automobile pour I'atelier décentralisé
du secteur technigque Nord

(Poste ouvert au cadre d'emplois des adjoints techniques)
Poste a pourvoir a partir du 1°" septembre 2025

Le secteur technique Nord compte 15 unités opérationnelles (1 CISM, 14 CIS) et environ 120 engins roulanis {PL, VL,
utilitaires et remorques). L'atelier du secteur technique Nord est implanté au centre d’incendie et de secours mixte de
Dreux.

Le candidat pourra &tre amené 3 effectuer une période d'intégration/acculturation au sein de l'atelier de la direction
départementale & Chartres avant sa prise de poste définitive & Dreux.

Placé pour I'emploi sur le secteur technique Nord, sous l'autorité du chef des ateliers du groupement Technique et
Logistique, le ou la mécanicien(ne) automobile assurera les missions suivantes :

- Maintenance préventive/curative ; entretiens, diagnostics, dépannages et réparations des véhicules (VL. et PL)
et petits moteurs en service dans le groupement ;

- QGestion des commandes de piéces détachées nécessaires aux missions qui lui sont confiées ;

- Interventions techniques diverses (convoyage de véhicules et engins, soutien logistique) ;

- Relations avec I'atelier de [a direction et les prestataires extérieurs : travaux en cours, coordination sur les plans
de maintenance préventive, mise en ceuvre des marchés publics liés au(x) domaine(s) de compétence ;

- SBuivi informatisé des fiches de travaux.

Il ou elle assure également 'entretien et e suivi des équipements de l'atelier mécanique du groupement ;
- Maintien en permanence de 'atelier et remise rangés et propres;

- Gestion de l'outiflage : sécurisation et entretien des outils, expression des besoins.

Enfin, le ou la mécanicien(ne) du secteur technique Nord assure aussi le suivi de son stock logistique :
- Gestion des stocks de pigéces meécanigues ;

- Gestion du stock de pneumatiques ;

- Gestion des fluides mécanigques : huiles, netioyant véhicules, produits d'eniretien mécanigue, récupération et
élimination des fluides usages ;

- Gestion des déchets.

Profil :
Formations, diplomes, compétences :
- Dipldéme CAP/BEP (au minimum) en mécanique automobile ;

- Connaissance mécanigue poids lourds appréciée ;

- Permis B au minimum, et permis C apprécié ;

- Connaissances techniques complémentaires (électricité, hydrauliqgue) appréciées ;
- Connaissances en soudage (arc, semi-auto et autogene) appréciées ;

- Connaissance du milieu sapeur-pompier appréciee.
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Temps de travail, rémunération et avantages sociaux :

Poste a pourvoir & partir du 1% septembre 2025

Grade : adjoint technique, adjoint technigque principal de 2éme clagse, adjoint technique principal de 1¢=classe
Poste base : 8, chemin de la croix friguenard — 28500 Ste Gemme Moronval (CISM de Dreux)

Régime de travail : Poste en service hors rang, sur base de 39h/semaine avec ARTT

Adhésion au Comité Natfonal d’Action Sociale

Dans le cadre de [a formation continue, lintéressé sera amené a suivre des formations complémentaires de
perfectionnement aprés son recrutement.

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez contacter Monsieur Franck CHARON, chef d'atelier du
groupement technique et logistiqgue au 02.42.76.04.62 ou le 06.47.33.65.10.

Les dossiers de candidature composés d'une lettre de motivation et d’un curriculum vitae devront étre adressés & -

Monsieur le president du conseil d’administration du SDIS 28, avant le 5 septembre 2025, par mail
a l'adresse suivante : recrutement@sdis28.fr
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